ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИИ
        «Общая характеристика компетенции»

Шифр и наименование компетенции ПК – 13 способность выявлять, формулировать, разрешать проблемы в сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы
Тип компетенции - профессиональные
Образовательный стандарт (уровень образования) 39.03.02 Социальная работа (уровень бакалавриата)
Профессиональный стандарт (при наличии) Специалист по социальной работе
Описание компетенции.
В ходе освоения образовательной программы обучающийся должен
ЗНАТЬ: прикладные методы исследования, в том числе опроса и мониторинга, методы статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
УМЕТЬ: выявлять проблемы в сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
ВЛАДЕТЬ: навыками проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга; навыками статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.

           «Планируемые уровни сформированности компетенции выпускника» 

	Уровни компетенции
	Содержательная характеристика уровней

	Базовый
	Знает базовые понятия и методы исследования социальной работы.
Умеет определять  проблемы в сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований.
Владеет общим представлением о прикладных исследований в социальной работе.

	Продвинутый
	Знает некоторые прикладные методы исследования, в том числе опроса и мониторинга, методы статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
Умеет частично выявлять проблемы в сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
Владеет отдельными  навыками проведения прикладных исследований в социальной работе, в том числе опроса и мониторинга.

	Высокий
	Имеет системные  представления о прикладных методах исследования, в том числе опроса и мониторинга, методах статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
Умеет использовать данные о прикладных исследованиях, в том числе опроса и мониторинга, о  методах статистической отчетности, полученные различными специалистами, для повышения эффективности социальной работы.
Владеет на высоком уровне навыками проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга; навыками статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.













Шифр и наименование компетенции  ПК – 13 способность выявлять, формулировать, разрешать проблемы в сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы

	Этапы 
освоения
компетенции
	Последовательность освоения компетенции в образовательной программе

	
	I курс
	II курс
	III курс 
	IV курс
	ГИА

	
	Дисциплина
 (модуль)
Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков

	Дисциплина
 (модуль)
Методы исследования в социальной работе
Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков
	Дисциплина
 (модуль)


	Дисциплина
(модуль)
Научно-исследовательская работа

	Гос. экзамен
Подготовка к сдаче государственного экзамена  
Сдача государственного экзамена 
	ВКР
Подготовка к защите ВКР  
Защита ВКР 


	Теоретический
(знать)
прикладные методы исследования, в том числе опроса и мониторинга, методы статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
	+
	+
	




	
	
	

	Модельный
(уметь) 
выявлять проблемы в сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
	
	
	
	+
	+
	+

	Практический
(владеть)
навыками проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга; навыками статистической отчетности для повышения эффективности социальной работы.
	
	
	
	+
	+
	+
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