ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИИ
        «Общая характеристика компетенции»

Шифр и наименование компетенции ОК-5 -  способность работать в команде, толерантно воспринимать социальные, культурные и личностные различия 
Тип компетенции - Общекультурные компетенции 
Образовательный стандарт (уровень образования) 44.03.05 Педагогическое образование (уровень бакалавриата)
Профессиональный стандарт (при наличии)
Описание компетенции.
В ходе освоения образовательной программы обучающийся должен

ЗНАТЬ: знать основы теории общения, основы теории конфликтов и пути их разрешения, способы создания благоприятного психологического климата в коллективе, основы делового этикета, основные понятия и категории, характеризующие социальные, культурные, религиозные особенности народов и стран, роль и значение межкультурной коммуникации;
 УМЕТЬ: адаптироваться в гетерогенном коллективе, строить позитивные межличностные отношения, поддерживать атмосферу сотрудничества, разрешать конфликты, следовать моральным и правовым нормам во взаимоотношениях с людьми вне зависимости от их национальной, культурной, религиозной принадлежности, адекватно воспринимать психологические, культурные особенности коллег; 
 ВЛАДЕТЬ: методами конструктивного взаимодействия с коллегами, способами решения конфликтных ситуаций, навыками поддержания благоприятного психологического климата в коллективе.         

   «Планируемые уровни сформированности компетенции выпускника» 

	Уровни компетенции
	Содержательная характеристика уровней

	Базовый
	 Выпускник демонстрирует базовые знания теории общения, способов достижения благоприятного психологического климата в коллективе, понимание многообразия культур мира, способов проявления человеческой индивидуальности, знание основ совместной деятельности в поликультурной, полиэтнической и поликонфессиональной среде.

	Продвинутый
	Выпускник демонстрирует практическую готовность к включению во взаимодействие с субъектами профессиональной деятельности, толерантному восприятию социальных, психологических, культурных различий, уважительному отношению к традициями людей других национальностей, религиозной принадлежности.

	Высокий
	Выпускник демонстрирует максимальную практическую готовность к включению во взаимодействие с субъектами профессиональной деятельности, Способен  к конструктивной критике и самокритике. Умеет работать в команде, взаимодействовать с экспертами в предметных областях. Умеет воспринимать разнообразие и культурные различия, принимать социальные и этические обязательства.







[bookmark: _GoBack]

