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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной
образовательной программы

Учебная дисциплина «Основы управления в правоохранительных органах» относится к
дисциплинам  профессионального  учебного  цикла.  Общепрофессиональные  дисциплины
учебного  плана  основной  профессиональной  образовательной  программы  среднего
профессионального  образования  –  подготовки  специалистов  среднего  звена  по
специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность, очной формы обучения.

1.1. Перечень планируемых результатов обучения (образовательных результатов)
по дисциплине.

Цель и задачи:  
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
иметь практический опыт:
организации работы подчиненных и документационного обеспечения управленческой 

деятельности, соблюдения режима секретности;
уметь:
разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую документацию;
принимать оптимальные управленческие решения; организовывать работу 

подчиненных (ставить задачи, организовывать взаимодействия, обеспечивать и управлять);
осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей;
знать:
организацию системы управления, кадрового, информационного и документационного 

обеспечения управленческой деятельности (по профилю подготовки);
методы управленческой деятельности;
основные положения научной организации труда;
порядок подготовки и принятия управленческих решений, организации их исполнения.

В  результате  освоения  программы  бакалавриата  обучающийся  должен  овладеть
следующими  результатами  обучения  по  дисциплине  «Основы  управления  в
правоохранительных  органах»  (в  таблице  представлено  соотнесение  образовательных
результатов обучения по дисциплине с индикаторами достижения компетенций):

Компетенции Умения Знания
ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к ней
устойчивый интерес.

ОК 2. Понимать и 
анализировать вопросы ценностно-
мотивационной сферы.

ОК 3. Организовывать 
собственную деятельность, выбирать
типовые методы и способы 
выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и
качество.

уметь:
решать 

оперативно-служебные 
задачи в составе 
нарядов и групп;

использовать 
средства 
индивидуальной и 
коллективной защиты;

читать 
топографические 
карты, проводить 
измерения и 
ориентирование по 

знать:
организационно-

правовые основы и тактику
деятельности  сотрудников
правоохранительных
органов  в  особых
условиях,  чрезвычайных
обстоятельствах,
чрезвычайных ситуациях, в
условиях  режима
чрезвычайного  положения
и в военное время;  задачи
правоохранительных
органов  в  системе



ОК 4. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях, в том числе ситуациях 
риска, и нести за них 
ответственность.

ОК 5. Проявлять 
психологическую устойчивость в 
сложных и экстремальных 
ситуациях, предупреждать и 
разрешать конфликты в процессе 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития.

ОК 7. Использовать 
информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной 
деятельности.

ОК 8. Правильно строить 
отношения с коллегами, с 
различными категориями граждан, в 
том числе с представителями 
различных национальностей и 
конфессий.

ОК 9. Устанавливать 
психологический контакт с 
окружающими.

ОК 10. Адаптироваться к 
меняющимся условиям 
профессиональной деятельности.

ОК 11. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и личностного 
развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение 
квалификации.

ОК 12. Выполнять 
профессиональные задачи в 
соответствии с нормами морали, 
профессиональной этики и 
служебного этикета.

ОК 13. Проявлять 
нетерпимость к коррупционному 
поведению, уважительно относиться 
к праву и закону.

ОК 14. Организовывать свою 

карте и на местности,
составлять 

служебные 
графические 
документы;

обеспечивать 
безопасность: личную, 
подчиненных, граждан;

использовать 
огнестрельное оружие;

обеспечивать 
законность и 
правопорядок;

охранять 
общественный порядок;

выбирать и 
тактически правильно 
применять средства 
специальной техники в 
различных оперативно-
служебных ситуациях и
документально 
оформлять это 
применение;

правильно 
составлять и оформлять
служебные документы, 
в том числе секретные, 
содержащие сведения 
ограниченного 
пользования;

выполнять 
служебные обязанности
в строгом соответствии 
с требованиями режима
секретности.

гражданской  обороны  и  в
единой  государственной
системе предупреждения и
ликвидации  чрезвычайных
ситуаций;  основы
инженерной  и
топографической
подготовки

правовые  основы,
условия  и  пределы
применения  и
использования
огнестрельного  оружия
сотрудниками
правоохранительных
органов;

основные  виды
вооружения, применяемого
сотрудниками
правоохранительных
органов;

меры  безопасности
при  обращении  с
огнестрельным оружием;

назначение,  боевые
свойства,  устройство,
правила  сбережения
табельного  оружия,  а
также правила обращения с
ним и ухода;

тактику
индивидуальных  и
групповых  действий  в
процессе  выполнения
оперативно-служебных
задач  с  применением  и
использованием оружия;

организационно-
правовые  и  тактические
основы  обеспечения
законности  и
правопорядка,  охраны
общественного порядка;

назначение,  задачи,
технические  возможности,
организационно-правовые
основы  и  тактические
особенности  применения
различных  видов
специальной  техники  и
технических средств;

установленный
порядок  организации
делопроизводства,



жизнь в соответствии с социально 
значимыми представлениями о 
здоровом образе жизни, 
поддерживать должный уровень 
физической подготовленности, 
необходимый для социальной и 
профессиональной деятельности.

ПК 2.1. Осуществлять 
организационно-управленческие 
функции в рамках малых 
коллективов как в условиях 
повседневной служебной 
деятельности, так и в нестандартных 
условиях, экстремальных ситуациях.

ПК 2.2. Осуществлять 
документационное обеспечение 
управленческой деятельности.

использования  сведений,
содержащихся  в
документах;

основные  правила  и
порядок  подготовки  и
оформления документов;

организационно-
правовые  основы  режима
секретности  в
правоохранительных
органах,  порядок
отнесения  сведений  к
государственной  тайне,
порядок  засекречивания  и
рассекречивания носителей
сведений,  составляющих
государственную  тайну,
порядок  допуска  к
государственной тайне;

правила пользования 
и обращения с секретными 
документами и изделиями.

 

 

1.2.  Объем дисциплины (модуля)  в зачетных единицах  с  указанием количества
академических  часов,  выделенных  на  контактную  работу  обучающихся  с
преподавателем  (по  видам  учебных  занятий)  и  на  самостоятельную  работу
обучающихся:

Объем дисциплины и виды учебной работы
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4 102 32 36 - - - 34 зачет
5 84 28 28 28 экзамен

Итого: 186 60 64 - - - 62



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1.  Указание  тем  (разделов)  и  отведенного  на  них  количества  академических
часов и видов учебных занятий

№
 п/п

Наименование разделов и тем

Количество
часов по формам

организации
обучения
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Раздел 1
1 Тема 1. Организация системы управления в 

правоохранительных органах.
5 5 5

2 Тема 2. Система информационно-
аналитического обеспечения управления в 
правоохранительных органах.

5 5 5

3 Тема 3. Основы научной организации труда. 5 5 5

4 Тема 4. Управление кадрами в 
правоохранительных органах.

5 5 5

5 Тема 5. Принятие и организация исполнения 
управленческих решений в правоохранительной 
деятельности.

5 5 5

Раздел 2

6 Тема 1. Управление правоохранительными 
органами при осложнении оперативной 
обстановки, в особых условиях и чрезвычайных 
ситуациях.

5 5 5

7 Тема 2. Общая характеристика 
правоохранительных органов Российской 
Федерации.

5 5 5

8 Тема 3. Правовое регулирование 
организации и деятельности правоохранительных 
органов.

5 5 5

9 Тема 4. Служба в правоохранительных 
органах.

5 6 5

10 Тема 5. Личность юриста. 5 6 5

11 Тема 6. Профессиональное поведение 
юриста 

5 6 6

12 Тема 7. Выдающиеся юристы России 5 6 6



Итого: 84 ч. 6
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6
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6
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2.2. Краткое описание содержания тем (разделов) дисциплины

Краткое содержание курса (4-5 семестр)

Раздел 1
Тема 1. Организация системы управления в правоохранительных органах. 
Методы  и  функции  управления  в  правоохранительных  органах  Направления

организации  профессиональной  деятельности  специалиста,  подготовленного  по
направлению «Правоохранительная деятельность»: правотворческая, правоприменительная,
экспертно-консультационная,  оперативно-служебная,  организационно-управленческая,
научно-исследовательская, педагогическая.

Методы и функции, используемые для обучения по специальности
«Правоохранительная  деятельность».  Общекультурные  и  профессиональные

компетенции,  приобретаемые  лицами,  прошедшими  обучение  по  специальности
«Правоохранительная деятельность».

Соотношение правоохранительной деятельности и юриспруденции как разновидностей
практической деятельности и как направлений подготовки (специальностей).

Тема  2.  Система  информационно-аналитического  обеспечения  управления  в
правоохранительных  органах. Понятие  информационно-аналитического  обеспечения
управления  в  правоохранительных органах.  Сущность  управления  в  правоохранительных
органах. Место и роль управления в правоохранительных органах.

Тема 3. Основы научной организации труда.
Юридическое  образование  в  Российской  Федерации,  его  содержание.  Место

специальности  (направления  подготовки)  «правоохранительная  деятельность»  в  системе
юридического  образования.  Краткая  характеристика  основных  учебных  дисциплин,
изучаемых в рамках специальности «Правоохранительная деятельность». Их соотношение с
учебными  курсами  юриспруденции.  Общая  характеристика  высших  учебных  заведений,
осуществляющих  подготовку  по  направлениям  «юриспруденция»  и  «правоохранительная
деятельность».  Предмет и характерные черты юридической науки.  Система юридических
наук.  Послевузовское  юридическое  образование.  Аспирантура.  Соискательство.
Докторантура. Требования, предъявляемые к соискателям. Действующая система научных
учреждений Российской Федерации. Ведущие научные учреждения юридического профиля.

Тема 4. Управление кадрами в правоохранительных органах. 
Социально-психологические аспекты управления.  Понятие,  основные направления и

виды  управления  кадрами  в  правоохранительных  органах  Социально-психологические
аспекты  управления.  Единство  и  различия  основных  направлений  и  видов
профессиональной  юридической  управленческой  деятельности.  Функции  управления
кадрами  в  правоохранительных  органах.  Социальные  ожидания.  Результаты
профессиональной  деятельности  юриста.  Влияние  профессиональной  деятельности  на
социальное  развитие  и  его  границы.  Профессиональная  деятельность  юриста  на  этапе
становления  российской  государственности.  Содержание,  структура  и  особенности
социально-психологических аспектов управления.

Тема  5.  Принятие  и  организация  исполнения  управленческих  решений  в
правоохранительной деятельности. 

Понятие  и  виды  управленческих  решений  в  правоохранительной  деятельности.
Деятельность  юриста  в  органах  государственной  власти  и  управления  по  организации
исполнения управленческих решений в правоохранительной деятельности.



Раздел 2
Тема  1.  Управление  правоохранительными  органами  при  осложнении

оперативной обстановки, в особых условиях и чрезвычайных ситуациях. 
Понятие, характеристика и правовые основы деятельности органов внутренних дел в

особых  условиях.  Основы  организации  управления  органами  внутренних  дел  в  особых
условиях.

Тема  2.  Общая  характеристика  правоохранительных  органов  Российской
Федерации. 

Место  правоохранительных  органов  в  государственном  аппарате  Российской
Федерации. Дискуссионные вопросы определения системы правоохранительных органов и
ее  роли  в  государственном  механизме.  Круг  государственных  и  негосударственных
правоохранительных органов. Негосударственные органы, способствующие осуществлению
правоохранительной деятельности. Краткая характеристика судебной системы Российской
Федерации.

 Прокуратура  России.  Органы обеспечения  общественного  порядка  и безопасности.
Органы,  осуществляющие  оперативно-розыскную  деятельность,  дознание  и
предварительное  следствие.  Юридическая  помощь  населению  как  один  из  видов
правоохранительной деятельности и органы (организации) ее осуществляющие.

Тема  3.  Правовое  регулирование  организации  и  деятельности
правоохранительных органов. 

Общая  характеристика  законодательства  об  организации  и  деятельности
правоохранительных органов. Классификация нормативно-правовых актов, регулирующих
отношения  в  данной сфере.  Конституция  Российской  Федерации,  федеральные законы и
законы  субъектов  Российской  Федерации.  Подзаконные  нормативные  и  ненормативные
правовые  основы  правоохранительной  деятельности.  Международные  правовые  акты,
регулирующие отношения в сфере правоохранительной деятельности. Порядок вступления в
силу  нормативных  правовых  актов  о  правоохранительных  органах  и  источники  их
официального опубликования.

Тема 4. Служба в правоохранительных органах. 
Правоохранительная служба как вид государственной службы в России.
 Общие  требования,  предъявляемые  к  государственным  служащим,  и  ограничения,

связанные  с  прохождением  государственной  службы.  Специальные  требования  к
сотрудникам  правоохранительных  органов.  Основные  положения  правового  статуса
сотрудника  правоохранительного  органа:  льготы,  гарантии  и  ограничения,  связанные  с
прохождением  правоохранительной  службы.  Особенности  прохождения  государственной
службы  в  различных  правоохранительных  органах  Российской  Федерации.  Замещение
должностей  федеральной  государственной  службы  и  государственных  должностей
Российской  Федерации  в  правоохранительных  органах.  Законодательство,  регулирующее
службу в правоохранительных органах.

Тема 5. Личность юриста.
Понятие и цели изучения личности юриста. Изменения личности юриста
Тема 6. Профессиональное поведение юриста 
Понятие  профессионального  поведения  юриста.  Правовая  регламентация

профессионального  поведения  юриста.  Профессиональное  поведение  юриста  в  сфере
политики, экономики.

Тема 7. Выдающиеся юристы России 
Выдающиеся  юристы  дореволюционной  эпохи.  Выдающиеся  юристы  советского

времени. Выдающиеся юристы современности.

Планы практических занятий (4-5 семестр)



Раздел 1
Тема 1. Организация системы управления в правоохранительных органах. 
Методы  и  функции  управления  в  правоохранительных  органах  Направления

организации  профессиональной  деятельности  специалиста,  подготовленного  по
направлению «Правоохранительная деятельность»: правотворческая, правоприменительная,
экспертно-консультационная,  оперативно-служебная,  организационно-управленческая,
научно-исследовательская, педагогическая.

Методы и функции, используемые для обучения по специальности
«Правоохранительная  деятельность».  Общекультурные  и  профессиональные

компетенции,  приобретаемые  лицами,  прошедшими  обучение  по  специальности
«Правоохранительная деятельность».

Соотношение правоохранительной деятельности и юриспруденции как разновидностей
практической деятельности и как направлений подготовки (специальностей).

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема  2.  Система  информационно-аналитического  обеспечения  управления  в
правоохранительных  органах. Понятие  информационно-аналитического  обеспечения
управления  в  правоохранительных органах.  Сущность  управления  в  правоохранительных
органах. Место и роль управления в правоохранительных органах.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема 3. Основы научной организации труда.
Юридическое  образование  в  Российской  Федерации,  его  содержание.  Место

специальности  (направления  подготовки)  «правоохранительная  деятельность»  в  системе
юридического  образования.  Краткая  характеристика  основных  учебных  дисциплин,
изучаемых в рамках специальности «Правоохранительная деятельность». Их соотношение с
учебными  курсами  юриспруденции.  Общая  характеристика  высших  учебных  заведений,
осуществляющих  подготовку  по  направлениям  «юриспруденция»  и  «правоохранительная
деятельность».  Предмет и характерные черты юридической науки.  Система юридических
наук.  Послевузовское  юридическое  образование.  Аспирантура.  Соискательство.
Докторантура. Требования, предъявляемые к соискателям. Действующая система научных
учреждений Российской Федерации. Ведущие научные учреждения юридического профиля.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема 4. Управление кадрами в правоохранительных органах. 
Социально-психологические аспекты управления.  Понятие,  основные направления и

виды  управления  кадрами  в  правоохранительных  органах  Социально-психологические
аспекты  управления.  Единство  и  различия  основных  направлений  и  видов
профессиональной  юридической  управленческой  деятельности.  Функции  управления
кадрами  в  правоохранительных  органах.  Социальные  ожидания.  Результаты
профессиональной  деятельности  юриста.  Влияние  профессиональной  деятельности  на
социальное  развитие  и  его  границы.  Профессиональная  деятельность  юриста  на  этапе
становления  российской  государственности.  Содержание,  структура  и  особенности
социально-психологических аспектов управления.



Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема  5.  Принятие  и  организация  исполнения  управленческих  решений  в
правоохранительной деятельности. 

Понятие  и  виды  управленческих  решений  в  правоохранительной  деятельности.
Деятельность  юриста  в  органах  государственной  власти  и  управления  по  организации
исполнения управленческих решений в правоохранительной деятельности.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Раздел 2
Тема  1.  Управление  правоохранительными  органами  при  осложнении

оперативной обстановки, в особых условиях и чрезвычайных ситуациях. 
Понятие, характеристика и правовые основы деятельности органов внутренних дел в

особых  условиях.  Основы  организации  управления  органами  внутренних  дел  в  особых
условиях.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема  2.  Общая  характеристика  правоохранительных  органов  Российской
Федерации. 

Место  правоохранительных  органов  в  государственном  аппарате  Российской
Федерации. Дискуссионные вопросы определения системы правоохранительных органов и
ее  роли  в  государственном  механизме.  Круг  государственных  и  негосударственных
правоохранительных органов. Негосударственные органы, способствующие осуществлению
правоохранительной деятельности. Краткая характеристика судебной системы Российской
Федерации.

 Прокуратура  России.  Органы обеспечения  общественного  порядка  и безопасности.
Органы,  осуществляющие  оперативно-розыскную  деятельность,  дознание  и
предварительное  следствие.  Юридическая  помощь  населению  как  один  из  видов
правоохранительной деятельности и органы (организации) ее осуществляющие.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема  3.  Правовое  регулирование  организации  и  деятельности
правоохранительных органов. 

Общая  характеристика  законодательства  об  организации  и  деятельности
правоохранительных органов. Классификация нормативно-правовых актов, регулирующих
отношения  в  данной сфере.  Конституция  Российской  Федерации,  федеральные законы и
законы  субъектов  Российской  Федерации.  Подзаконные  нормативные  и  ненормативные
правовые  основы  правоохранительной  деятельности.  Международные  правовые  акты,
регулирующие отношения в сфере правоохранительной деятельности. Порядок вступления в
силу  нормативных  правовых  актов  о  правоохранительных  органах  и  источники  их
официального опубликования.



Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема 4. Служба в правоохранительных органах. 
Правоохранительная служба как вид государственной службы в России.
 Общие  требования,  предъявляемые  к  государственным  служащим,  и  ограничения,

связанные  с  прохождением  государственной  службы.  Специальные  требования  к
сотрудникам  правоохранительных  органов.  Основные  положения  правового  статуса
сотрудника  правоохранительного  органа:  льготы,  гарантии  и  ограничения,  связанные  с
прохождением  правоохранительной  службы.  Особенности  прохождения  государственной
службы  в  различных  правоохранительных  органах  Российской  Федерации.  Замещение
должностей  федеральной  государственной  службы  и  государственных  должностей
Российской  Федерации  в  правоохранительных  органах.  Законодательство,  регулирующее
службу в правоохранительных органах.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема 5. Личность юриста.
Понятие и цели изучения личности юриста. Изменения личности юриста
Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты

должны усвоить материал лекции
Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема 6. Профессиональное поведение юриста 
Понятие  профессионального  поведения  юриста.  Правовая  регламентация

профессионального  поведения  юриста.  Профессиональное  поведение  юриста  в  сфере
политики, экономики.

Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты
должны усвоить материал лекции

Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

Тема 7. Выдающиеся юристы России 
Выдающиеся  юристы  дореволюционной  эпохи.  Выдающиеся  юристы  советского

времени. Выдающиеся юристы современности.
Цель занятия:  заслушав и обсудив доклады (мини-выступления) по теме,  студенты

должны усвоить материал лекции
Рекомендации к самостоятельной работе
1. Подготовить доклад. 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению



Оборудование учебного кабинета:
• рабочие места по количеству обучающихся;
• рабочее место преподавателя;
• наглядные  пособия  (схемы,  таблицы,  портреты  педагогов  и  др.)  Технические

средства обучения:
• компьютер с лицензионным программным обеспечением;

• средства аудиовизуализации;

• компьютерные обучающие программы .

3.2. Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,  Интернет-
ресурсов, необходимых для освоения дисциплины

1.  Попова,  Н.  Ф.   Основы  управления  в  правоохранительных  органах  :  учебник  и
практикум для среднего профессионального образования / Н. Ф. Попова. — 2-е изд., перераб.
и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 287 с. — (Профессиональное образование).
— ISBN 978-5-534-04789-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490420

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль  и  оценка  результатов  освоения  дисциплины  осуществляется
преподавателем в процессе  проведения  практических  занятий и лабораторных работ,
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.

Экзамен в форме устного собеседования
Вопросы к зачету

1. Сущность и классификация методов управления, реализуемых в
учреждениях правоохранительной системы.
2. Задачи и основные направления научной организации труда (НОТ).
3. Задачи и принципы аналитической работы. Основные направления
аналитической работы.
4. Значение информации в социальном управлении. Ее принципы и
система.
5. Инспектирование – как основная форма ведомственного контроля.
6. Информационные системы. Их виды и назначение.
7. Исследование отдельных компонентов оперативной обстановки в
исправительных учреждениях.
8. Факторы, влияющие на состояние порядка исполнения и отбывания
наказания.
9. Классификация административных методов в управлении.
10. Классификация управленческих решений.
11. Классификация управленческой информации.
12. Методы сбора и обработки информации.
13. Моральное и материальное стимулирование личного состава как
фактор повышения эффективности деятельности.
14. Организационное обеспечение аналитической работы.
15. Организация и методика осуществления контроля за
деятельностью структурных подразделений.
16. Организация и методика планирования деятельности.



17. Организация исполнения управленческих решений как основная
рабочая стадия управленческого цикла.
18. Основные направления аналитической работы.
19. Основные этапы стадии разработки управленческих решений.
20. Оценка деятельности как функция управления.
21. Планирование работы в деятельности. Его особенности и виды.
22. Подготовка и оформление информационно-аналитических
материалов.
23. Понятие и виды управленческих решений.
24. Признаки управленческих решений.
25. Понятие и характерные черты методов социального управления.
26. Понятие оперативной обстановки. Особенности оценки
оперативной обстановки в деятельности исправительных учреждений.
27. Понятие, система и признаки социального управления.
28. Правовые формы выражения методов управления.
29. Предмет и система дисциплины «Основы управления в
правоохранительных органах».
30. Процесс реализации контроля, виды контроля.

Вопросы к экзамену
1. Сущность и классификация методов управления, реализуемых в
учреждениях правоохранительной системы.
2. Задачи и основные направления научной организации труда (НОТ).
3. Задачи и принципы аналитической работы. Основные направления
аналитической работы.
4. Значение информации в социальном управлении. Ее принципы и
система.
5. Инспектирование – как основная форма ведомственного контроля.
6. Информационные системы. Их виды и назначение.
7. Исследование отдельных компонентов оперативной обстановки в
исправительных учреждениях.
8. Факторы, влияющие на состояние порядка исполнения и отбывания
наказания.
9. Классификация административных методов в управлении.
10. Классификация управленческих решений.
11. Классификация управленческой информации.
12. Методы сбора и обработки информации.
13. Моральное и материальное стимулирование личного состава как
фактор повышения эффективности деятельности.
14. Организационное обеспечение аналитической работы.
15. Организация и методика осуществления контроля за
деятельностью структурных подразделений.
16. Организация и методика планирования деятельности.
17. Организация исполнения управленческих решений как основная
рабочая стадия управленческого цикла.
18. Основные направления аналитической работы.
19. Основные этапы стадии разработки управленческих решений.
20. Оценка деятельности как функция управления.
21. Планирование работы в деятельности. Его особенности и виды.
22. Подготовка и оформление информационно-аналитических
материалов.
23. Понятие и виды управленческих решений.
24. Признаки управленческих решений.
25. Понятие и характерные черты методов социального управления.
26. Понятие оперативной обстановки. Особенности оценки



оперативной обстановки в деятельности исправительных учреждений.
27. Понятие, система и признаки социального управления.
28. Правовые формы выражения методов управления.
29. Предмет и система дисциплины «Основы управления в
правоохранительных органах».
30. Процесс реализации контроля, виды контроля.
31. Понятие и содержание процесса управления.
32. Социально-психологические методы управления.
33. Системы управления: понятие и характеристика. Организационная
структура системы управления.
34. Субъекты и формы контроля в деятельности.
35. Субъекты управления, их компетенция.
36. Сущность и задачи контрольной деятельности.
37. Типология методов и стилей руководства.
38. Требования, предъявляемые к системе управления.
39. Требования, предъявляемые к планам.
40. Требования, предъявляемые к управленческим решениям.
41. Убеждение и принуждение как всеобщие методы управления.
42. Управление: понятие, содержание.
43. Факторы, определяющие условия труда сотрудников.
44. Основные функции учреждений и органов.
45. Реализация штабной функции.
46. Экономические методы управляющего воздействия.
47. Обеспечение деятельности исполнителей как стадия организации
исполнения решений.
48. Соотношение основных, обеспечивающих функций и функций
общего руководства в учреждениях и органах различного уровня.
49. Понятие и содержание чрезвычайного обстоятельства и
чрезвычайной ситуации.
50. Управление силами и средствами учреждений и органов в особых
условиях.
51. Типы организационных структур управления и их характеристика.
52. Основные стадии процесса подготовки управленческих решений в
и их характеристика.
53. Обеспечение деятельности исполнителей как стадия организации
исполнения решений.
54. Понятие оперативного штаба, его основные задачи и функции.
55. Контроль за исполнением решений, коррегирование в процессе
управления.
56. Общие принципы социального управления.
57. Основные категории социального управления.
58. Задачи, виды и формы контроля. Требования к контролю.
59. Сущность методов управления.
60. Организация взаимодействия и координация.
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