
Заявка 

в ФГБОУ ВО «Ульяновский государственный  

педагогический университет имени И.Н.Ульянова» 

 

Прошу Вас рассмотреть возможность направления для трудоустройства 

выпускника Вашего учебного заведения в ОГКУ КЦ Ульяновской области, для 

работы в отделе социальных выплат  

и реализации дополнительных мероприятий Агентства по развитию 

человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области  

на вакантную должность старшего инспектора отдела дополнительных 

мероприятий и социальных выплат.  

 

В должностные обязанности специалиста входит:  

Обеспечение деятельности учредителя ОГКУ КЦ Ульяновской области в 

части методологического сопровождения, контроля и улучшения качества 

оказания услуг в сфере занятости  ОГКУ КЦ Ульяновской области: 

- осуществление консультационной поддержки и методического 

сопровождения филиалов ОГКУ КЦ Ульяновской области по предоставлению и 

назначению социальных выплат;  

- осуществление подготовки ответов на обращения физических и/или 

юридических лиц в пределах своей компетенции; 

- подготовка ежемесячных распоряжений «О размере пособия  

по безработице отдельным категориям граждан»; 

- подготовка отчёта об организации работы по предотвращению попыток 

получения пособия по безработице, материальной помощи, досрочной пенсии 

незаконным путём; 

- участие в подготовке к заседанию межведомственной рабочей группы 

по мониторингу ситуации на рынке труда; 

- подготовка нормативных документов по вопросам, входящим  

в компетенцию отдела; 

- подготовка материалов по запросам уполномоченных органов, в том 

числе с использованием программного комплекса «Катарсис», Единой 

цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в 

России»; 

- участие в проведении обучающих семинаров для работников ОГКУ КЦ 

Ульяновской области. 

- участие в конференциях, заседаниях и совещаниях по вопросам, 

входящим в компетенцию отдела. 

- участие в проверках филиалов ОГКУ КЦ Ульяновской области  

по направлению деятельности отдела; 

- участие в подготовке материалов и организации проведения областных 

совещаний с руководителями и специалистами филиалов ОГКУ КЦ 

Ульяновской области, «круглых столов» и других видов повышения 

квалификации специалистов филиалов ОГКУ КЦ Ульяновской области в 

пределах своей компетенции. 
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Заработная плата 26 398 рублей, премии к праздникам, 1,5 оклада  

к отпуску, после года работы добавляется 5% от оклада за стаж. 

 

Преференции: 

В соответствии с Законом Ульяновской области от 02.10.20220 № 103-ЗО 

«О правовом регулировании отдельных вопросов статуса молодых 

специалистов в Ульяновской области» предусмотрены меры социальной 

поддержки молодого специалиста, работающего  

в областном государственном учреждении, а именно: 

ежемесячные выплаты в размере 1,0 тысячи рублей в течение 3-х лет; 

компенсация к месту отдыха, не более 5,0 тысяч рублей; 

выплата в размере 10,0 тысяч рублей в течение 6 месяцев на найм жилого 

помещения. 

 

Обращаться к Романьковой Наталии Владимировне по телефону 8(8422) 41-72-

05, резюме отправлять на адрес электронной почты  

knd-zanyatosti@mail.ru 

 

________________________ 

 


