
Вакансии для трудоустройства 

 

Вакансия Обязанности График работы Заработная плата 

Оператор почтовой 

связи  

Консультировать 

клиентов по 

услугам Почты 

России. 

Принимать, 

обрабатывать, 

вручать почтовые 

отправления. 

Осуществлять 

денежные 

переводы, прием 

платежей, выплату 

пенсий и пособий. 

 

Гибкий график 

работы (возможен не 

полный рабочий 

день) 

От 30000 рублей  

Почтальон Доставлять и 

вручать адресатам 

почтовые 

отправления, 

пенсии и пособия. 

Вести учет и 

документальное 

оформление. 

Поддерживать 

высокий уровень 

сервиса для 

клиентов 

Гибкий график 

работы (возможен не 

полный рабочий 

день) 

От 20000 рублей 

Сортировщик Принимать, 

обрабатывать, 

сортировать и 

осуществлять 

отправку почтовых 

отправлений. 

Выдавать 

почтовые 

отправления 

курьерам для 

доставки. 

 

Сменный график 

работы 

От 35000 рублей 

Водитель  Управлять 

грузовым 

автомобилем (от 

10 до 40 тонн). 

Доставлять 

почтовые 

отправления по 

закрепленному 

маршруту. 

Гибкий график 

работы  

От 50000 рублей 



Заполнять 

сопроводительную 

документацию. 

 

Бухгалтер по расчету 

заработной платы 

Расчет и 

начисление 

заработной платы; 

начисление 

отпускных, 

компенсации при 

увольнении, 

больничных, 

премий, расчет 

удержаний 

алиментов; 

начисление 

налогов по 

заработной плате; 

подготовка и сдача 

отчетности в 

ИФНС; 

подготовка 

справок для 

сотрудников. 

График работы 5/2 с 

08:00- 17:00, в 

пятницу до 15.45. 

 

Оклад 34000 + 

полугодовая 

премия 75% от 

оклада 

Экономист Формирование 

отчетности по 

объемам 

предоставляемых 

услуг, контроль их 

отражения в 

объектах связи; 

Ежемесячная 

проверка 

достоверности 

ведения форм 

первичного учета; 

Контроль загрузки 

данных; 

Формирование 

статистической 

отчетности и 

предоставление в 

органы статистики 

 

График работы 5/2 с 

08:00- 17:00, в 

пятницу до 15.45. 

 

Оклад 28000 + 

полугодовая 

премия 75% от 

оклада. 

 

  

 Мы предлагаем:  

 Стабильную заработную плату дважды в месяц (состоит из оклада, премии и 

дополнительных выплат). 

 Официальное оформление с первого дня работы; 

 Возможность влиять на свой доход (выплаты за дополнительные смены, премии по 

результатам работы) 

 Удобный график работы на выбор: 5/2,2/2, возможны смены по несколько часов в день. 



 Возможность выбрать работу рядом с домом. 

 Оплачиваемый отпуск 28 дней, оплату больничных и страховки; 

 Быстрый карьерный рост. 

 Интересные и насыщенные корпоративные мероприятия для сотрудников и их семей 

- Волонтерское движение (помощь пенсионерам и инвалидам, помощь бездомным 

животным, экологические акции) 

- Спортивные мероприятия (спартакиады и марафоны) 

- Конкурсы Проф. Мастерства  

- Награждения лучших сотрудников  

 Компенсацию путевок в санатории и детские лагеря. 

 Обучение и поддержку от наставника в первые месяцы работы  

 Приводите друзей и получайте вознаграждение 5000 руб.  

 

Работа в Почте России — полезный опыт в надёжной компании. 

 

Нас более 300 000 человек. И мы стремимся к тому, чтобы сделать Почту России 

клиентоориентированной и технологичной компанией, надёжным и современным поставщиком 

почтовых, логистических и финансовых услуг. 

 

 

 

 

 


